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Prot. N. 11308/C16/C22

Comunicazione n. 84 e Aidocentiinteressati
e Aigenitori
Aprilia, 17/11/2016 e Al personale ATA

e Al sito web della scuola

Oggetto: Comparto Scuola. Sciopero generale del 25 novembre 2016-SLAI COBAS e USI

Facendo seguito alla nota prot. 10267 del 24.11.2004 della Direzione Generale, concernente le
disposizioni relative agli scioperi del Comparto Scuola, si pone |’attenzione alla nota in allegato prot. 31748
del 15/11/16 del Miur — Gabinetto, nella quale si comunica che la Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento Funzione Pubblica — (nota del giorno 11 novembre 2016 n. 58954) ha reso noto lo sciopero
generale nazionale indetto da SLAI COBAS per il sindacato di classe, per I'intera giornata del 25 novembre
2016, in coincidenza con la giornata internazionale contro la violenza sulle donne, in tutti i settori lavorativi
pubblici, privati e cooperativi... Nella medesima nota comunicava inoltre la proclamazione dello sciopero
generale nazionale indetto dall’Unione sindacale Italiana — USI, con sede in Largo Veratti 25, Roma — per
I'intera giornata del 25 novembre 2016, in concomitanza con la giornata internazionale contro le violenze
sulle donne e le discriminazioni, per tutto il personale a tempo indeterminato e determinato, con contratti
precari e atipici, per tutti i comparti...

Nel rispetto delle norme vigenti, a tutela del diritto allo sciopero, il personale potra indicare, se lo
vorra, I'eventuale adesione secondo le consuete modalita, in modo da consentire |'organizzazione delle
attivita didattiche.

Si informano le famiglie che non & garantito il regolare svolgimento delle lezioni.

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Viviana Bombonati

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell' art. 3 comma 2 del D.L.gs n. 39/1993)
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