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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA
ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE "CARLO E NELLO ROSSELLI"
Con Sez. associate: LTTD00450V Aprilia
Via Carroceto, snc - LTIS004008 APRILIA (LT) — Distretto Scolastico N. 44 — Ambito 21
Codice fiscale 80007670591 - Tel. 06/92063631 e-mail: LTIS004008@istruzione.it

Prot. 6487/1.5 del 30/8/2018
e Agli atti
e All'albo

Oggetto: Pubblicazione dati attribuzione del bonus di valorizzazione ai docenti - L. n.
107 del 13.7.2015 a.s. 2017/2018

Il Dirigente scolastico,

- Visto I'art. 1 commi 126 - 127 - 128 - 129 e 130 della L. n. 107 del 13.7.2015;

- Visti i criteri deliberati dal Comitato di valutazione dei docenti pubblicati sull’albo on line
dell’Istituto con prot. n. 4610 del 6/05/2016, in applicazione delle aree individuate all’art. 1
c. 129 della legge n. 107 del 13.7.2015;

- Vista la nota emanata dalla Direzione Generale del M.I.U.R. - Dipartimento per la
Programmazione e la Gestione delle Risorse Umane, in data 3/8/2018 prot. n. 16048 ha
disposto I'assegnazione di € 18.110,77 all'Istituto d'Istruzione Superiore “C. e N. Rosselli”
finalizzata alla retribuzione dei docenti per la valorizzazione del merito per I'anno scolastico
2017 /2018;

- Considerato che I'art. 1 c. 127 della legge n. 107/2015 attribuisce al Dirigente scolastico la
competenza ad assegnhare annualmente al personale docente il compenso del bonus
premiale sulla base di motivata valutazione;

- Calcolati i giorni di servizio per lo svolgimento delle attivita didattiche e verificato che i
docenti che hanno inoltrato istanza per il bonus di valorizzazione del merito sono stati
presenti per almeno 180 giorni;

- Considerate le dichiarazioni personali dei docenti che avevano presentato istanza cosi come
indicato nelle circolari n. 389 del 17/05/2018 e n. 426 e del 28/06/2018 ed esaminati gli
incarichi e le attivita svolti nell’anno scolastico 2017 /2018, rientranti tra i criteri deliberati
dal Comitato di valutazione, documentati con dichiarazione personale e valida
documentazione, anche per mezzo di questionari somministrati agli studenti cosi come
previsto dal documento elaborato dal comitato di valutazione;

- attribuito un punteggio agli incarichi e alle attivita di cui sopra oggettivamente valutabili
nell’anno scolastico in corso come da tabella sottostante

- Suddivisi i docenti individuati in tre fasce comprese in uno stesso intervallo di punti, cosi
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come suggerito dal Comitato di valutazione (fascia 1: da 18 a 37 punti; fascia 2: da 38 a
57 punti; fascia 3: da 58 a 77 punti);

dispone

di attribuire ai docenti il bonus di valorizzazione del merito come da seguente tabella:

Numero docenti quota punteggio
Prima fascia 7 Euro 615,82 18-37
Seconda fascia 27 Euro 400 38-57
Terza fascia 15 Euro 200 58-77

Il compenso sara corrisposto ad effettiva erogazione dei fondi assegnati e salvo rideterminazione

cifra assegnata. Il pagamento verra disposto su cedolino unico.

La graduatoria di merito viene pubblicata nell’area riservata del sito della scuola.

Avverso il presente provvedimento € possibile presentare ricorso al Dirigente Scolastico entro 15

giorni.

F.to il Dirigente scolastico

Prof.ssa Viviana Bombonati

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3 comma 2 del D.L.gs n. 39/1993)
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